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    للجنة التنفيذية اتشكيل لجنة قرار 
 

 

 :
ً
للجمعية  تشكيل اللجنة التنفيذية ،الأولى( دورته )  م، في 2024لعام  الأول د مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع اعلى اعتم بناءً أولا

افقة تعيين كل من:  ،م23/01/2024 بتاريخ  تمت المو
 

 

 

  -        بن عبد الله بن عبد الرحمن المصبح سعد  /الأستاذ 1   :الأعضاء
ً
 رئيسا

 عضوًا   -                         بن سعد صالح الجميعي   خالد  /الأستاذ  2

 عضوًا  -              الأستاذ/ بدر بن عبد الله بن عليان                         3

 اللجنة التنفيذية   اسم اللجنة  

 مجلس الإدارة   المرجعية  

 م  23/1/2024 تاريخ التشكيل  

 مساعدة مجلس الإدارة في أداء مسؤولياته من أجل تسهيل عمل الجمعية   الهدف العام  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المهام             

مناقشةةةةةةي  توصية تجلةةةةةةري فيما يتعيق  تردا يرؤمة ارجصيص قوري يتيدؤري  قيةةةةةةاسترا  ج سجرا را ي يةةةةةة  يتر ري    .1

 باسهركل يسرجيةةةةةةةةةةدالج ييم ل سةيدؤري  متي يسؤدل مرؤصع  يسدةةةةةةةةةةنجيي  ييإصير يسدةةةةةةةةةةنجري  يةةةةةةةةةةرايةةةةةةةةةةي  عيق   

 يفخاطر  مريجؤترا  تججيرها .

ي شةةةةةةةةةةةةرير ور  لماتي ي مجق يررؤموي اا يةةةةةةةةةةةة  يتر ري يتيدؤري  يسرعاص مب تت رة يسدةةةةةةةةةةةةرايةةةةةةةةةةةةاي يسؤامي  رصر    .2

 . تنفرذ إذه ي ي  يتر راي افاومري

 .ي شرير ور  يسنفواي يسرجيداسري يسرئيدري سةيدؤري  تدمك ييلجل  يسرصرر  را  .3

يسرةعاةص مب تت رة جمةدةي ققةاارةي تعيق  يفخةاطر   سةك مب مدل تجةصيةص يسرصةةةةةةةةةةةةةجق يسؤةا  وب يفخةاطر يس   قةص .  .4

 . تجيجه يتيدؤري  طرحها بشفاتري

منةةاقشةةةةةةةةةةةةةةةي  توةةصية تجلةةةةةةةةةةةةةرةةاي  ل  م ما يتعيق  بشةةةةةةةةةةةةةةةع  جيةةي   ر  يي تترج ور  يسهركةةل يسرنةر   سةيدؤرةةي     .5

 .  مصفجتي يسصدحراي  سجيئح يتيدؤري

مريجؤي يرجيزمي يسؤامي )يسرجيةةداسري  يسغشةة رمري لم  يرشةةاقتر يرو  حي مب يتعيق  يسرنفرذيي  اذسك يسصقييةةاي    .6

 .  يتختط  ييياسرب يسردجرمري يررؤموي إا

 .يسرعاص مب ج  يسةيا  يتعيقري فج حال  ججعإا فج يتيدؤري  ؤدل بشكل تؤال  .7

 . مريجؤي يتختط  يسصقيياي يررؤموي اإواع  إركمي جنشتي يتيدؤري  .8

ريق ي ييعيء يسشةةةةةةةةةةامل سةيدؤري  مريق ي جعيء جو ةةةةةةةةةةاء يتعيق  يسرنفرذيي تردا يرؤمة اغنفرذ متي يسؤدل يس    م  .9

 .  ضؤها م ما يتعيق 
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يرؤةةةامدي    يوردةةةاعيرريجؤةةةي يسةةةص قرةةةي تم ةةةازيي يتيدؤرةةةي موةةةاقمةةةي اةةةارجيزمةةةاي يسروةةةصيررةةةي يرؤردةةةص   مريجؤةةةي    .10

 . يتيجإرري يس   تو  ح يتيدؤري يسورا   را  يس   تور ضدب حص ع لدحري يسةيني

يرشةةةةةةةةةةةةةةةاقاةةةي فج مريجؤةةةي جدر يسوريقيي ي يةةةةةةةةةةةةةغ دةةةاقرةةةي  يسردجرمرةةةي  يسغشةةةةةةةةةةةةة رمرةةةي يسرئيدةةةةةةةةةةةةةرةةةي   سةةةك تدشةةةةةةةةةةةةةةةا مر   .11

 . يتيدؤري يرؤردص  يي  يتر راي

يرشةاقاي فج  ؤيري  تتجرر يسرونراي  يسصوة يسفي  سةيدؤري   ضةر يسدةرايةاي  ي جريءيي يسرنفرذيي يسجيجب    .12

 رةا    ي س وي يت ةاوهةا جانةاء تنفرةذ يسؤدمرةاي يسرجمرةي فج يتيدؤرةي  مريق ةي ي س وي   رةا  تجةصيةص يرؤجقةاي يس   تدنر 

  يسؤدل ور  يسر مب وميرا .

يسرةةعاةةص مب تةةاومرةةي يسرادةةةةةةةةةةةةةرة  ت ةةاعل يرؤمجمةةاي  ينقيء ا   جو ةةةةةةةةةةةةةةاء يتعيق  يسرنفرةةذيةةي  مةةصيريي يتعيقيي فج    .13

 يتيدؤري .

 . مداوص  م ما يتعيق  فج مرابؤي متط يسرؤاقب يسجظرفي فج  عيق  يتيدؤري   .14

 سيرةةةةا م ما يتعيق  مب جمجق تلج يتيدؤرةةةةي  فوةةةةصيع  قتر توةةةةاقرر منرةدةةةةي  ل  م ما   يجرمةةةةهيسنةر تردةةةةا    .15

 يتعيق  وب جنشتي يسةيني  تجلرا را.
 

 
 

 

  الادارة مجلس رئيس

 العتيبي  عايض  سعدي بن ماجدج. 



 1من  1الصفحة  

 

  
 مهام واختصاصات اللجنة 

 

 المهمة  م  

 وضع أهداف وخطة استراتيجية للاستثمار تتوافق مع الخطة الاستراتيجية للجمعية وتحقق أهدافها.  1

 وضع خطة سنوية للاستثمار تتوافق مع الأهداف والخطة الاستراتيجية للاستثمار.  2

 وضع السياسات والاجراءات والآليات اللازمة لإدارة الاستثمارات والاشراف عليها ومتابعتها. 3

 ممكن.إدارة المبالغ النقدية والأصول المخصصة للاستثمار لزيادة عائداتها إلى أقص ى حد  4

 الجمعية.وضع توجهات إدارة استثمارات  5

6  .
ً
 صياغة التقارير عن الأداء الاستثماري بصفة ربع سنوية وتقديم التوصيات حسب ما يكون ملائما

 لضمان التقيد بسياسات ومعايير الاستثمار.   استثمارات الجمعيةالمراجعة المستمرة لوضع  7

 دراسة أي مسائل استثمارية أخرى ذات صلة.  8

 التأكد من تطبيق معايير آمنة في اختيار الاستثمارات ومجالاتها والتأكد من اتباع معايير متوازنة للمفاضلة   9

 بين فرص ومجالات الاستثمار من حيث الربحية والمخاطر.

 الاشراف على عمل فريق الاستثمار بالجمعية وتقييم أدائه. 10

 تقييم مديري الاستثمار والاستشاريين وغيرهم من المختصين بالاستثمار والجهات المالية التي تتعامل معها   11

 الجمعية للاستثمار وتقديم التوصيات لمجلس الإدارة. 

 تحتفظ بمحاضر الاجتماعات ورفع التقارير الدورية لمجلس الادارة.  12

 

 الاستثمار وتنمية الموارد المالية والتسويق  لجنة تشكيل  

 رئيس اللجنة   الأستاذ / عبد الله بن عبد الرحمن آل محسن.                                  1

 عضو اللجنة  الأستاذ / عبد العزيز عبد الله التويجري                                            2

 عضو اللجنة                                                    الأستاذ / بدر بن عبد الله بن عليان 3

  الادارة مجلس رئيس

 العتيبي  عايض  سعدي بن ماجدأ. 



F
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 جنة المراجعة والتدقيق الداخلية لقرار تكليف 

 إن رئيس مجلس الإدارة للجمعية. -

- .
ً
 بناءً على الصلاحيات الممنوحة له نظاما

 ولما تقتضيه مصلحة العمل. -

 يقرر ما يأتي: 
 

 :
ً
المراجعة والتدقيق  تشكيل لجنة الأولى( دورته )  م، في 2024لعام  الأول د مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع اعلى اعتم بناءً أولا

 م. 23/01/2024 الداخلية بتاريخ 

 :
ً
 أعضاء اللجنة: ثانيا

 

 الصفة   الاسم  

 رئيس اللجنة   أ. حسن بن محمد أمين  صبابحة

 عضو اللجنة   أ. سارة بنت منصور السبيعي  
 

 

: مهام واختصاصات اللجنة
ً
 :ثالثا

 

 المهمة  م

 تقويم أنظمة الرقابة الداخلية بأعمال الجمعية.    .1

 التأكد من التزام الجهة بالأنظمة واللوائح والتعليمات والإجراءات المنظمة للعمل الداخلي في الجمعية.   .2

 المناسبة للإنجاز.  تقويم مستوى إنجاز الجمعية لأهدافها وفق الخطط   .3

المســـائل التـــي تـــرى   وضــع وتطبيــق سياســة التعاقــد مــع مدقــق الحســابات الخارجــي إن وجـــد، ورفـــع تقريـــر لمجلـــس الإدارة تحـــدد فيـــه  .4

 أهميــة اتخــاذ إجــراء بشــأنها مــع تقديــم توصياتهــا بالخطــوات اللازم اتخاذهـــا.

لتدقيـق  متابعـــة ومراقبـــة استقلالية مدقـــق الحســـابات الخارجـــي إن وجـــد ومـدى موضوعيتـه ومناقشـته حـول طبيعـة ونطـاق عمليـة ا  .5

ا لمعاييـــر التدقيـــق المعتمـــدة
ً
 ومـــدى فعاليتهـــا وفقـــ

ــا كجـــزء مـــن عملهـــا  مراقبـــة ســلامة البيانـــات الماليـــة للجمعيـــة وتقاريرهـــا )الســـنوية ونصـــف الســـنوية وربـــع الســـنوية( ومراجعتهـ  .6

ــي:   العـــادي خـــلال الســـنة، وعليهـــا التركيـــز بشـــكل خـــاص علـــى مـــا يلـ

      أي تغييرات في السياسات والممارسات المحاسبية •

 إبراز النواحي الخاضعة لتقدير الإدارة.  •

 التعديلات الجوهرية الناتجة عن التدقيق. •

 افتراض استمرارية عمل الجمعية. •
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 التقيد بالمعايير المحاسبية.  •

 فـــي  التنســـيق مـــع مجلـــس إدارة الجمعيـــة والإدارة التنفيذيـــة والمديـــر المالـــي أو المديـــر القائـــم بنفـــس المهـــام  .7

 الأقل فـــي الســـنة.   الجمعيـــة فـــي ســـبيل أداء مهامهـا، وعلـى اللجنـة الاجتماع مـع مدقـق الحسـابات الخارجـي للجمعيـــة مـــرة علـــى 

وعليهـــا إعطـــاء الاهتمام اللازم بأيـــة  النظـــر فـــي أيـــة بنـــود هامـــة وغيـــر معتـــادة تـــرد أو يجـــب إيرادهـــا فـــي تلـــك التقاريـــر والحســـابات،   .8

 ســـابات الخارجـــي.مســـائل يطرحهـــا المديـــر المالـــي للجمعيـــة أو المديـــر القائـــم بنفـــس المهـــام أو ضابـــط الامتثال أو مدقـــق الح

مــن سلامة التعاملات الماليــة فــي الجمعيــة    مراجعـــة أنظمـــة الرقابـــة الماليـــة والرقابـــة الداخليـــة وإدارة المخاطـــر فــي الجمعيــة والتأكــد  .9

 .وتقيدهــا بالأنظمة فيمــا يخــص غســيل الأموال ومكافحــة الإرهاب

 للرقابـــة الداخليـــة. مناقشـــة نظـــام الرقابـــة الداخليـــة مـــع الإدارة، والتأكـــد مـــن أدائهـــا لواجبهـــا فـــي إنشـــاء نظـــام فعـــال   .10

ــم بمبـــادرة مـــن اللجنـــة  النظــر فــي نتائــج التحقيقــات الرئيســية فــي مســائل الرقابــة الداخليــة التـــي يكلفهـــا بهـــا مجلـــس الإدارة أو تتـ  .11

 وموافقـــة مجلـــس الإدارة.

والتأكـــد مـــن توفـــر المـــوارد اللازمة    التأكـــد مـــن وجـــود التنســـيق فيمـــا بيـــن مدقـــق الحســـابات الداخلـــي ومدقـــق الحســـابات الخارجـــي،  .12

 .لجهـــاز التدقيـــق الداخلـــي ومراجعـــة ومراقبـــة فعاليـــة ذلـــك الجهـــاز

 .مراجعة السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية في الجمعية  .13

المدقـــق علـــى الإدارة بخصـــوص  مراجعـــة رســـالة مدقـــق الحســـابات الخارجـــي وخطـــة عملـــه وأيـــة استفســـارات جوهريـــة يطرحهـــا   .14

 .السجلات المحاســـبية أو الحســـابات الماليـــة أو أنظمـــة الرقابـــة وردهـــا وموافقتهـــا عليهـــا

 .فـــي رســـالة مدقـــق الحســـابات الخارجـــي  التأكـــد مـــن رد مجلـــس الإدارة فـــي الوقـــت المطلـــوب علـــى الاستيضاحان والمســـائل الجوهريـــة المطروحـــة  .15

  وضــع الضوابــط التــي تمكــن موظفــي الجمعيــة مــن الإبلاغ عــن أيــة مخالفــات محتملــة فــي التقاريــر الماليــة   .16

 أو الرقابــة الداخليــة أو غيرهــا مـــن المســـائل بشـــكل ســـري والخطـــوات الكفيلـــة بإجـــراء تحقيقـــات مســـتقلة

 .وعادلـــة لتلـــك المخالفـــات

 والوظيفي  وميثاق الاخلاق.  مراقبة مدى تقيد الجمعية بقواعد السلوك المهني  .17

 .ضمـــان تطبيـــق قواعـــد العمـــل الخاصـــة بمهامهـــا والصلاحيات الموكلـــة إليهـــا مـــن قبـــل مجلـــس الإدارة  .18

19.    
ً
 مراجعة العقود والاتفاقيات المبرمة التي تكون الجمعية طرفا

 

: ر 
ً
 الارتباط التنظيمي:  ابعا

 الإدارة مجلس  يكون ارتباط الجنة مع  -

: تمارسخام
ً
 اللجنة كافة الصلاحيات الممنوح لها من رئيس مجلس الإدارة.  سا

 
ً
  : يعملسادسا

ً
 .م ولمدة عام23/10/4202من بهذا القرار اعتبارا

 الله الموفق و 

  الادارة مجلس رئيس

 العتيبي  عايض  سعدي بن ماجدأ. 



F












